
12.Mars 2026

Velkommen til 
"Laget rundt barnet" samling

12.mars 2026



Dagens program

• Velkommen ved kommunedirektør
• BTI/BTS i Elverum kommune - en kort repetisjon
• Fremlegg fra politiet – Vold som handelsvare, og orientering om status 

i Elverum 
•  Pause – kaffe og noe attåt
• Hvor blir det av Barnevernet?
• Benstrekk
• Erfaringsdeling – ressursteam (BTS) i BOI og ELS
• Status og veien videre i BTI/BTS arbeidet
• Vel hjem!



Antall innbyggere uke mandag uke11: 21 986
Budsjettall pr 1.7.26: 21 892

Antall innbyggere
Pr 1.1.25: 21 899
Pr.1.1.26: 21 937
Budsjettert med: 21 899 



Illustrasjon: Sven Tveit, kommunalrapport.no

Å forebygge omsorgssvikt krever nytenking «En styrking av 
den sosialfaglige 
kompetansen i 
barnehage, 
skole og SFO vil 
være 
avgjørende for å 
forebygge 
omsorgssvikt i 
praksis.»

BENTE HEGGEM 
KOJAN
professor ved 
Institutt for 
sosialt arbeid, 
NTNU

KRONIKK
14.10.2022
Kommunalrapport.no

26.10.2022 hadde vi første samling i laget rundet barnet
der jeg viste dette bildet, har vi kommet noe lengre hva angår 
nytenkning?





Problemstillinger knyttet til behov for samordning kan 
belyses gjennom følgende skala:

1 2 3 4 5

1. Aktørene snakker samen, og vet hva de andre gjør
2. Aktørene vet hva de andre gjør, og tar hensyn til det
3. Aktørene planlegger sammen
4. Aktørene definerer felles mål, og integrerer virkemiddelbruken
5. Aktørene foretar avveininger og prioriteringer

Samordning
Alt fra å snakke sammen til å inngå forpliktende samarbeid.
Samordning, i stor grad avhengig av  personlig engasjement.

Kilde, utdrag fra Statsconsult rapport 1999-21

KD-ledergruppe snitt 2,3



Gode folk taper alltid mot et dårlig system

Systemer er laget av folk og kan endres av folk











https://folkehelseprofileksport.helsedirektoratet.no/Folkehelseprofiler/Kom
mune/2026/Bokmaal/3420_2026_Bokmaal.pdf
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https://folkehelseprofileksport.helsedirektoratet.no/Folkehelseprofiler/Kommune/2026/Bokmaal/3420_2026_Bokmaal.pdf
https://folkehelseprofileksport.helsedirektoratet.no/Folkehelseprofiler/Kommune/2026/Bokmaal/3420_2026_Bokmaal.pdf
https://folkehelseprofileksport.helsedirektoratet.no/Oppvekstprofiler/Kommune/2025/Bokmaal/3420_2025_Bokmaal.pdf
https://folkehelseprofileksport.helsedirektoratet.no/Oppvekstprofiler/Kommune/2025/Bokmaal/3420_2025_Bokmaal.pdf










https://www.helsedirektoratet.no/brosjyrer/tiltakskort/Tiltakskort

https://www.helsedirektoratet.no/brosjyrer/tiltakskort/Tiltakskort


Dette er historien om

Dette er historien om fire mennesker kalt 
Alle, Noen, Enhver og Ingen

Det var et viktig arbeide som skulle gjøres
og Alle var sikker på at Noen skulle gjøre det.

Enhver kunne ha gjort det, men Ingen gjorde det.

Noen ble sinte på grunn av dette,
for det var Alle´s jobb.

Alle trodde Enhver kunne utføre det, men Ingen forstod
at Alle ikke ville gjøre det.

Det endte med at Alle bebreidet Noen da Ingen gjorde 
hva Enhver kunne ha gjort.

Foredrag av Erik Slinning oktober 21

Dette skaper ikke rom for god samhandling, slik skal 
vi ikke ha det i Elverum kommune



Tempen på BTI/BTS 



Organisering – arbeidsgruppe og 
styringsgruppe

Arbeidsgruppe
• Lilian Haugnæss Brenden – Skolefaglig 

rådgiver

• Mette Kristin Hage – Enhetsleder PPT

• Marianne H Midtun – Barnehagesjef

• Marit Befring Kristiansen – Fagleder 
barnehage

• Eva-Gunn Johansson – Enhetsleder Barn, 
unge og familier

• Jessica Blomsterlund – Utviklingsleder 
helse, mestring og omsorg

Styringsgruppe
• Askild Bø – Skolesjef

• Marianne H Midtun – Barnehagesjef

• Aino Kristiansen – Sektorsjef helse, 
mestring og omsorg

• Kersti Grindalen– NAV sjef

• Line Rustad - Kultursjef



Laget rundt barnet

(Modig & Ålström, 2012)



BTI - vår samhandlingsmetode

Målet med BTI er bedre tverrfaglig innsats og 
samhandling i arbeidet med barn, unge og 
familier

• Vi skal skape en varig endring i 
organisasjonen - "Sånn gjør vi det hos oss"

• BTI er ikke et valgfag!



Nettsiden

• Handlingsveilederen – 
oppskriftsboken

• Kompetanseportal for 
ansatte

• Tiltakstrapp
• Samhandlingsmodell



Vold som handelsvare





Hvor blir det av barnevernet?
Hvor blir det av Barnevernet?
Spørsmål og svar



Erfaringsdeling fra

Bosetting og introduksjon (BOI)
og 

Elverum Læringssenter (ELS)

- Slik har vi jobbet på systemnivå



Status og veien videre - arbeidsgruppen og 
arbeidet med tverrfaglig samhandling

• Informasjon og opplæring 

• Samhandlingsmodellen
• Grunnmuren

• Visma Flyt Samspill
• Verktøy for samhandling
• Superbrukere
• Innføring i systemet I løpet av våren

• Laget rundt barnet samling
• Høst 2026



Teknologi
som virkemiddel
Fagsystemer (f.eks
HsPro, Visma sikker sak, 
Visma PPT....)
• Mer komplekse
• Dokumentasjon
• Saksbehandling
• Arkivering



Visma Flyt samspill

• Et samhandlingsverktøy
• Forutsetter samtykke
• Brukes allerede av noen tjenester 
• Bruk av Visma Flyt samspill avklares i BTI møte
• Her finner vi stafettloggen
• Opplæring av verktøyet  i 2026



Samspill:
• En enklere løsning
• For dialog
• For samhandling
• Brukervennlig (mobilbruk)
• En mer oversiktlig 

samhandling alle kan 
være en del av

• Foreldre må ikke være 
"budbringere", men deltar i
Samspill

Hentet fra webinar om samhandlingsverktøyet Samspill 
i regi av Visma Flyt

https://minflyt.no/samhandlingsverktoy/webinaropptak?submissionGuid=4d7c9652-d6fc-43b1-8eb5-4fa43f8e7537


Spørsmål?

bti@elverum.kommune.no

• Hva trenger tjenestene for å 
komme i gang med BTI 
arbeidet?

• I hvilke eksisterende rutiner 
og samhandlingsfora kan BTI 
arbeidet implementeres?

mailto:Bti@elverum.kommune.no


Takk for i dag!
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